
 

Resultatmål og tiltak    
 

Resultatmål 2: Personalet i Hellekirken barnehage har en felles forståelse for bruk av filosofi i barnehagen 

Krav til 
måloppnåelse: 

 

 Resultatkoder fylles ut ved 
rapportering, h.h.v. 1. 2. og 3. 
tertial 2003 

Nr 
 

Tiltak 
 

Kostnad Frist 
 

Ansvar 
 

Resultatkode 

1 Ansatte skal trene på filosofiske tilnærmingsmåter i 
refleksjonsgruppene, på ledermøter og personalmøter 

  Leder og 
ped.leder 

   

2 Barnehage ansatte får kompetanse i bruk av filosofiske 
samtaler med barn, gjennom kurs 

 Mai 
2010 

Barnehagesjef    

        

        

Kommentarer til 
måloppnåelse: 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Resultatkode: Ved evaluering skal følgende koder benyttes og fylles inn i aktuell kolonne ( ved rapportering h.h.v. 2. og 3. tertial skal 
resultatkode fra tidligere rapportering 2003 fremkomme).). 
 

1 = Aktiviteter er i rute, vi kommer til å nå målet, 2 = Aktiviteter er ikke i rute, men vi kommer til  å nå målet 
Dersom denne koden meldes skal det oppgis hvilke rettinger/korrektive tiltak som må gjennomføres/er igangsatt for å sikre at målet nås. 
 

3 = Aktiviteter er ikke i rute, og vi kommer ikke t il å nå målet 
 Dersom denne koden er meldt skal det oppgis hvilke forslag som foreligger for reviderte/nye tiltak eller omdisponering av 
ressurser/ansvar. 
 



 


